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Resolucién Rectoral de la Universidad Rey Juan Carlos, por la que se
convocan plazas para contratos Predoctorales de Personal en Formacion
asociados ayudas a “Proyectos de Generacion de Conocimiento” y a
actuaciones para la formacién de personal investigador predoctoral
asociadas adichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnicay de Innovaciéon 2021-2023.

En virtud de las competencias atribuidas conforme a lo establecido en los
articulos 81 apartado i) y 123 de los vigentes Estatutos de esta Universidad,
aprobados mediante Decreto 22/2003 de 27 de febrero (BOCM de 05 de marzo
de 2003) y modificados mediante Decreto 28/2010 de 20 de mayo (BOCM de 10
de junio de 2010),

DISPONGO

Convocar concurso publico para la seleccion de personal investigador
predoctoral en formacion vinculado a la convocatoria de ayudas 2022 “Proyectos
de Generacion de Conocimiento” en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023 en un Unico procedimiento de
concesion de las ayudas.

1.- Objeto de la convocatoria, nimero de contratos.

El objeto de esta convocatoria es la tramitacion de las actuaciones para el
personal predoctoral en formacion, que se recoge en la Orden de 30/12/2022 de
la Agencia Estatal de Investigacién por la que se aprueba la convocatoria de
tramitacion anticipada para el afio 2022 del procedimiento de concesion de
ayudas a «Proyectos de Generacion de Conocimiento» y a actuaciones para la
formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en
el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021-2023.

https://www.aei.gob.es/convocatorias/buscador-convocatorias/proyectos-
generacion-conocimiento-2022/convocatoria

Se convoca 1 plaza de personal investigador predoctoral en formacion
asociados a proyectos concedidos a la URJC en el marco de la Orden de
30/12/2022 por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para
el afio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a «Proyectos de
Generacién de Conocimiento» y a actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, y que ha quedado
desierta en la convocatoria aprobada en la Resolucién Rectoral de la Universidad
Rey Juan Carlos del 14 de noviembre de 2023.

2.- Régimen de concesion y Normativa.

Como se indica en la Orden, la concesion de las ayudas previstas en la presente
convocatoria se realizara en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo
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con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion, buscando la eficacia en el cumplimiento de los objetivos y la
eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos publicos, establecidos en
el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Los contratos Predoctorales de Personal en Formacion asociados ayudas a
“Proyectos de Generacion de Conocimiento” se cofinanciaran con cargo al
Fondo Social Europeo Plus (FSE+) se regiran por las normas comunitarias y por
las normas nacionales de desarrollo o transposicion de aquéllas que se citan a
continuacion:

a) Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de
junio de 2021 por el que se establecen las disposiciones comunes relativas al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo
de Cohesion, al Fondo de Transiciéon Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de
Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y
para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior
y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestién de Fronteras y la Politica de
Visados.

b) Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24
de junio de 2021, por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+)
y por el que se deroga el Reglamento (UE) n.° 1296/2013.

¢) Orden ministerial que determine los gastos subvencionables por el FSE+
durante el periodo de programacion 2021-2027.

Ademas de la normativa prevista en los apartados anteriores, sera de aplicaciéon
supletoria lo dispuesto en las bases reguladoras Orden CIN/1025/2022, de 27de
octubre, asi como la siguiente normativa nacional:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su
Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

b) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,
modificada por la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

c) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

d) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e) Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

f) Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacién, en el caso de las ayudas
predoctorales

g) La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario; por la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva para mujeres y
hombres; por los Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos y sus normas de
desarrollo; y por el RD Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
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aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social, asi como por cualquier otra de pertinente
aplicacion.

3. Requisitos de los solicitantes y de los directores de tesis.

3.1. Los solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos en el momento de
realizar la solicitud y mantenerlos en el momento de la firma del contrato
predoctoral:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea, 0 extranjero no comunitario en situacién de residencia en
Espafia.

b) Estar en disposicidon de poder ingresar en un programa de doctorado de la
URJC en el curso 2023-2024 por estar desarrollando a fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias los requisitos necesarios que permitan su
admisién en la Escuela Internacional de Doctorado de la URJC, 0 ya encontrase
matriculados en un programa de doctorado de la URJC en el momento de
presentacion de la solicitud.

c) Las personas con grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento
deberan presentar certificado acreditativo de tal condicion expedido por la
Administracién Pablica competente, cuando la plaza lo requiera.

3.2. Allafirma del contrato debera acreditarse matricula a tiempo completo en un
programa de doctorado de la URJC. Este requisito no es subsanable.

3.3. No podréan ser solicitantes quienes ya estén en posesioén del titulo de Doctor,
por cualquier Universidad espafiola o extranjera.

3.4. Los directores de tesis deberan ser profesores en servicio activo y ocupando
plaza en la URJC y ademas deberan ser miembros del equipo de investigacion
del correspondiente proyecto, concedido en el marco de la convocatoria 2022 de
las ayudas “Proyectos de Generacion del Conocimiento” al que esté vinculado la
plaza objeto de financiacion. Un director/a de tesis Gnicamente podra respaldar
a un maximo de dos investigadores.

4. Documentacién y formalizacién de la solicitud.

4.1. Solo podra presentarse una solicitud por turno (reserva por discapacidad o
acceso general) siempre que se retnan los requisitos establecidos en esta
convocatoria. En el caso de que un solicitante formule mas de una solicitud para
un mismo turno sera excluido del proceso selectivo para ese turno.

4.2. Quienes estén interesados en tomar parte en este proceso de seleccion
formalizaran su solicitud telematicamente a través de la plataforma electrénica
de gestién de convocatorias de contratacion habilitada al efecto en la pagina web
de la Universidad, de conformidad con el procedimiento que se describe a
continuacion:
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En primer término, se realizar4 la cumplimentacion por el solicitante en la
aplicacion telematica y se adjuntard digitalmente la siguiente documentacion:

. Documento nacional de identidad, tarjeta de residencia o certificado de
inscripcion en el registro de ciudadano de la UE en vigor.

) Certificados académicos oficiales de todos los estudios que le han dado
acceso o que le van a dar acceso al programa de doctorado.

o Expediente académico. En el caso de las certificaciones académicas
extendidas en un idioma distinto del espafiol el certificado original habra de
acompafarse de la correspondiente traduccion.

o Ademds, en el caso de solicitantes con estudios realizados en el
extranjero, se debera aportar el formulario de “declaracién de equivalencia de la
nota media de expedientes académicos universitarios realizados en centros
extranjeros”. Toda la informacion y el acceso a la aplicacién mediante la cual se
genera dicho formulario se encuentra disponible en la pagina web del Ministerio
de Ciencia, Innovacion y Universidades.

Cualquier duda o consulta relacionada con la declaracion de equivalencia de la
nota media, habra que dirigirla a la direccibn de correo siguiente:
notamedia.uni@mecd.es.

. Curriculum Vitae y documentos acreditativos de los méritos alegados. No
se consideraran aquellos méritos que no se acrediten documentalmente
junto con lainstancia dentro del plazo de presentacion de solicitudes. Los
méritos se valoraran con referencia a la fecha de cierre del plazo de presentacion
de solicitudes. Este documento no sera subsanable, en el caso de que no se
aporte el CV el candidato obtendra O puntos en este apartado de la evaluacion.
) Resumen del proyecto de la tesis doctoral a realizar durante el disfrute de
la ayuda. La extension maxima sera de 3 paginas. Este documento no sera
subsanable, en el caso de que no se aporte o supere dicha extensién no sera
valorado por lo que el candidato obtendra O puntos en este apartado de la
evaluacion.

) Justificante de encontrarse en disposicion de poderse matricular en un
programa de doctorado de la URJC en el curso 2023-2024 por estar
desarrollando a fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias los
requisitos necesarios que permitan su admision en la Escuela Internacional de
Doctorado de la URJC.

. Las personas con grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento
deberan presentar certificado acreditativo de tal condicion expedido por la
Administracion Publica competente.

. Aportar justificante del Numero de Afiliacion a la Seguridad Social (NAF),
necesario para su contratacion en caso de ser adjudicatario de la plaza.

4.3 Los solicitantes quedan vinculados a los datos y documentacion que hayan
hecho constar o aportado en sus solicitudes, pudiendo Unicamente solicitar su
modificacién a través de la aplicacién telematica, dentro del plazo establecido
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para la presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo no se admitir4
ninguna peticion de esta naturaleza.

En caso de falsedad de la informacion aportada o manipulacion en algun
documento, el solicitante decaera en su derecho a la participacion en el proceso
selectivo, con independencia de la responsabilidad a que hubiere lugar.

4.4. El domicilio y correo electrénico que figuren en las solicitudes se
consideraran los Unicos validos a efectos de notificaciones de contestaciones a
recursos y reclamaciones, excepto en lo establecido en el resto de las bases de
la presente convocatoria, donde la publicacion en los medios citados sustituird a
la notificacion en el domicilio o correo electrénico referido, en virtud de lo
establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, siendo
responsabilidad exclusiva del solicitante todos los errores en la consignacion del
mismo, asi como la comunicacion de cualquier cambio posterior a la solicitud.

4.5. La presentacion de la solicitud supone la aceptacion por parte del interesado
de las bases establecidas en la presente convocatoria en todos sus términos.

5.- Lugar y plazo de presentacidn de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias habiles, a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Tablén Electrénico Oficial
de la Universidad Rey Juan Carlos: (https://sede.urjc.es/tablon-de-anuncios) y en la
pagina web de la misma: (https://www.urjc.es/empleo-publico)

La presentacion de las solicitudes se hara teleméaticamente a través de la
plataforma electronica de gestién de convocatorias de contratacion habilitada al
efecto en la pagina web de la Universidad, en (https://www.urjc.es/empleo-publico)

Si alguno de los interesados presentara su solicitud presencialmente, se le
requerira para que la subsane a través de su presentacion electronica. A estos
efectos, se considerara como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la
que se haya realizado de forma efectiva la subsanacion, segun lo establecido en
el apartado 4 del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. Admisién de solicitantes a participar en el proceso de seleccién y
subsanacion.

6.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se publicara, en el Tablén
Electrénico Oficial de la Universidad Rey Juan Carlos (https://sede.urjc.es/tablon-
de-anuncios) y en la pagina web de la misma (https://www.urjc.es/empleo-publico), y
en el plazo maximo de diez dias habiles, Resolucién rectoral por la que se hara
publica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos con indicacién de
las causas de exclusién de estos Ultimos.
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6.2 Los solicitantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en las
relaciones de admitidos ni en las de excluidos, dispondran de un plazo de_cinco
dias hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la anterior
Resolucion, para subsanar el defecto que haya motivado la exclusién u omision.

6.3. La subsanacion se formalizarg, al igual que las solicitudes, a través de la
aplicacion telemética habilitada para ello en la pagina web de la Universidad Rey
Juan Carlos, adjuntando, en su caso, la documentacién necesaria para la
subsanacion.

6.4. Los solicitantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion ni
aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la participacién en el proceso de
seleccién.

6.5. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse,
posibilitar su subsanacidn en tiempo y forma, los aspirantes deberan comprobar,
bajo su exclusiva responsabilidad, no sélo que no figuran incluidos en la relacion
de excluidos, sino, ademas, que sus datos constan en la pertinente relacion de
admitidos.

6.6. Durante el periodo de subsanacion, no se podran reformular las solicitudes
presentadas, ni aportar acreditacion documental de méritos no aportada en el
periodo de solicitudes. Igualmente, no se podran efectuar cambios que supongan
reformulacién de la solicitud en las fases de evaluacion, de seleccion o de
incorporacion de los beneficiarios.

6.7. Finalizado el plazo de subsanacién de solicitudes se publicara, en el Tablon
Electrénico Oficial de la Universidad Rey Juan Carlos (https:/sede.urjc.es/tablon-
de-anuncios) y en la pagina web de la misma (https://www.urjc.es/empleo-publico),
en el plazo de cinco dias habiles, resolucidn rectoral por la que se hara publica
la lista definitiva de admitidos y excluidos.

7. Comisién de Seleccion y proceso de evaluacion

7.1. La evaluacion de las solicitudes sera llevada a cabo por la Comision de
Seleccién nombrada por el Rector, que estard integrada por el Vicerrector de
Profesorado o persona en quien delegue, que debera tener la condiciéon de
Doctor, y que la presidira; por tres miembros elegidos por el Departamento al
que esté adscrito el investigador principal del “Proyecto de Generaciéon de
Conocimiento” (convocatoria 2022) concedido y por un representante, ajeno al
Departamento, designado por los 6rganos de representacion del personal
docente e investigador, que hara las funciones de vocal.

7.2 La propuesta del Consejo de Departamento para designar los tres miembros
titulares y suplentes de la Comision de Seleccion se efectuara entre profesores
de la Universidad Rey Juan Carlos de igual o superior categoria que la plaza
convocada o, en su caso, entre profesores de otra Universidad.
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7.3 Las resoluciones de propuesta de candidato incluirdn una valoracion
individualizada de cada candidato, motivada y con asignaciéon de puntuacion
numeérica, conforme a los criterios establecido en el Anexo Il

7.4 Los integrantes de la comision deberan abstenerse de intervenir en el
proceso selectivo cuando se encuentren incursos en alguna de las causas de
abstencion previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico. Los integrantes de la Comision en los que
concurra alguna causa de abstencién lo pondran en conocimiento del 6rgano
gue los nombro, el cual resolvera lo procedente.

8. Relacion de beneficiarios.

8.1. Concluido el proceso selectivo, el Rector de la URJC hard publica la relacién

provisional de beneficiarios propuestos y la evaluacién de todos los candidatos
admitidos en el Tablén Electronico Oficial de la Universidad Rey Juan Carlos
(https://sede.urjc.es/tablon-de-anuncios) y en la pagina web de la misma
(https://www.urjc.es/empleo-publico). Los candidatos que no se hallen incluidos
en dicha relacién de beneficiarios propuestos tendran la consideracion de no
beneficiarios a todos los efectos. Contra la mencionada relacién provisional
podran presentarse alegaciones, ante el Vicerrectorado de Profesorado, en el
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la misma.

8.2. Culminado el plazo anterior y examinadas las alegaciones, si las hubiere, el
Rectorado de la URJC hara publica en la pagina web de la Universidad la
Resolucion del Rector de concesidn junto con la evaluacion definitiva de todos
los candidatos que resulten beneficiarios de las ayudas convocadas.

8.3. La publicacién, tanto de la relacién provisional como de la resolucion
definitiva en la web de la URJC surtira los efectos de notificacion efectuada.

9. Financiacion.

9.1. La financiacion de las actuaciones para la formacién de personal
investigador predoctoral sera la indicada en la Orden de 30/12/2022 de la
Agencia Estatal de Investigacion.

9.2. Las cuantias individuales/totales de las ayudas predoctorales seran las
siguientes:

Anualidad 1 | Anualidad 2 | Anualidad 3 Anualidad 4 (TEC)’TA'—
Contrato
21923,00€ |23.137,00€ | 28.575,00 € 28.575,00 € 102.210,00 €
Indemnizacién por
finalizacion del contrato | 566,00 € 606,00 € 758,00 € 758,00 € 2.688,00 €
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Estancias en centros de
1+D y matricula de|6.860,00 € 6.860,00 €
ensefianzas de doctorado
TOTAL individual/plaza
29.349,00 € 23.743,00 € 29.333,00 € 29.333,00 € 111.758,00 €

TOTAL plazas convocadas
€] 29.349,00 € 23.743,00 € 29.333,00 € 29.333,00 € 111.758,00 €

9.3. La distribucién de la cuantia total maxima que figura en la convocatoria tiene
caracter estimado. La concesion de las ayudas queda condicionada a la
existencia de crédito adecuado y suficiente en la aplicacion presupuestaria
30G1INBP23 en el momento de la resolucién de concesion.

10. Dotacién de los contratos.

La retribucion de este contrato no podra ser inferior al 56 % del salario fijado para
las categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de
aplicacion durante la primera anualidad, al 60 % durante la segunda anualidad,
y al 75 % durante la tercera y cuarta anualidad. Tampoco podra ser inferior al
salario minimo interprofesional que se establezca cada afio, segun el articulo 27
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

11. Carécter y condiciones de disfrute de los contratos.

11.1. El beneficiario firmara un contrato de trabajo bajo la modalidad de contrato
predoctoral, regulada en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, tras su modificacion por la Ley 17/2022,
de 5 de septiembre y el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo por el que se
aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion, con una
duracién méxima de 4 afos. En caso de que, con anterioridad a la incorporacion
al contrato predoctoral al que se refiere la presente convocatoria, el beneficiario
hubiera disfrutado de otras ayudas, publicas o privadas, dirigidas a su formacion
predoctoral o en el marco del Estatuto del Personal Investigador en formacion
aprobado por el Real Decreto 103/2019, la duracién del contrato se reducira en
los meses completos equivalentes al periodo en que hubiera disfrutado de las
otras ayudas. A tal efecto, los beneficiarios deberan poner en conocimiento del
Vicerrectorado de Profesorado la percepcion de las otras ayudas, asimismo
deberan proporcionar la informacion complementaria que les fuera requerida. En
ningun caso, el contrato que se conceda podra tener una duracion inferior a 12
meses, contados a partir de la fecha prevista de incorporacion, es decir de inicio

del contrato.
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11.2. En el marco de estas ayudas y conforme a la nueva redacciéon dada al
articulo 21.a) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacién, como resultado de su reforma a través de la Ley 17/2022, de 5 de
septiembre, se financiar4 un periodo de orientacién postdoctoral (en adelante
POP), una vez obtenido el titulo de doctor/a, destinado al perfeccionamiento y
especializacién profesional de este personal investigador, siempre que la
obtencion del titulo se produzca durante el periodo de ejecucién de la actuacion
para la formacién de personal investigador predoctoral y dentro de la duracion
méxima del proyecto de investigacion financiado con una duracion méaxima de
12 meses. Para el establecimiento de las retribuciones anteriores se tomara
como referencia minima la categoria correspondiente al Grupo 1 de personal
laboral de la tabla salarial recogida en el convenio Gnico de personal laboral de
la Administracion General del Estado.

11.3. El Vicerrector de Profesorado con cargo a las ayudas podra autorizar a las
personas investigadoras contratadas realizar estancias a lo largo del periodo de
ejecucion de la ayuda, tanto en la etapa predoctoral como en la fase POP, en
centros de I+D diferentes a los que estén adscritos con el fin de que puedan
realizar actividades beneficiosas para mejorar su formacion e impulsar el
desarrollo de su tesis, asi como completar y afianzar la formacion investigadora
adquirida. Las estancias deberdn asegurar un grado de movilidad y/o
internacionalizacién a la que no se hubiera accedido por formacion académica
anterior o por otros factores tales como residencia o nacionalidad, y en ningin
caso ocasionar un retraso en la finalizacion de los estudios de doctorado. En la
fase POP estas estancias podran utilizarse para complementar la formacion
predoctoral y orientar las futuras lineas de trabajo de la etapa posdoctoral.

Las estancias se podran realizar en otros centros de I+D, publicos o privados,
incluyendo empresas, extranjeros o espafioles, siempre que los centros estén
ubicados en una localidad distinta a la del centro en que se desarrolla la
actividad. Las estancias deberan tener una duracion minima de un mes de forma
ininterrumpida, contada a partir de la fecha de incorporacion al centro receptor y
dentro del periodo de ejecucion de la ayuda, pero no podra financiarse con
medios 0 convocatorias publicas o privadas para este fin, previa obtencién de
autorizacion de compatibilidad para su percepcion.

11.4. Si el beneficiario quisiera presentar la renuncia al contrato predoctoral ésta
debera ser presentada por Registro al Vicerrectorado de Profesorado con una
antelacion minima de 10 dias héabiles a que se produzcan los hechos que la
motivan, teniendo efectos econdmicos y administrativos a partir del dia
comunicado en que se produzca la baja en el contrato.

11.5. En los contratos celebrados al amparo de esta convocatoria se podran
solicitar la interrupcion y la prorroga del plazo de ejecucién de la actuacion por el
periodo de duraciéon del contrato interrumpido motivado por alguna de las
situaciones o disfrutes recogidos en el parrafo cuarto del articulo 21.c) de la Ley
14/2011, de 1 de junio.
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En el caso de incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas
con el mismo, se podra solicitar la interrupcién y la prérroga del plazo de
ejecucion de la actuacion por el tiempo que dure dicha incapacidad temporal. En
el resto de los casos de incapacidad temporal, se podra solicitar la interrupcion
y la prérroga del plazo de ejecucion de la actuacion cuando dicha incapacidad
temporal sea por un periodo de al menos 2 meses consecutivos.

Las interrupciones por causas diferentes a las anteriormente recogidas o
aquellas comunicadas fuera del plazo establecido en este apartado no daran
lugar a la prérroga del plazo de ejecucion. La solicitud de interrupcion y prérroga
del plazo de ejecucion de la actuacion deberé realizarse en el plazo de 2 meses
a contar desde la fecha en que se produzca el hecho causante de la interrupcion.

11.6. Los contratos financiados con cargo a la ayuda predoctoral seran
incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral por parte del
personal investigador predoctoral en formacion contratado y con la percepcion
de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la
finalidad investigadora y formativa de la ayuda y/o se produzca en su mismo
horario, asi como con la percepcion de otras ayudas que tengan una finalidad
anéloga.

No obstante lo anterior, el personal investigador predoctoral en formacion
contratado podra percibir complementos no salariales provenientes de proyectos
y contratos de |+D, complementos por tareas docentes que no impliquen
vinculacién contractual, asi como ayudas complementarias para fomentar la
movilidad del personal investigador, siempre que estas ayudas no impliquen la
formalizacién de contratos laborales, u otras ayudas destinadas a la asistencia a
congresos, reuniones o jornadas cientificas. En todo caso, las actividades de las
que se deriven los complementos o ayudas anteriores no deben menoscabar o
interrumpir la finalidad de la ayuda predoctoral.

11.7 El personal contratado con cargo a la ayuda predoctoral que desarrolle su
labor en una universidad podrd colaborar en tareas docentes de un
departamento universitario, previa autorizacién de la propia universidad, hasta
un maximo de 180 horas durante la extensién total de la ayuda, y sin que en
ningln caso se puedan superar las 60 horas anuales. En ningln caso las tareas
docentes podran desvirtuar la dedicacion a la finalidad investigadora y formativa
del contrato.

11.8. Los adjudicatarios de esta convocatoria se beneficiaran de los derechos
que de ella se derivan a partir de la fecha de su incorporacion al departamento.

12. Obligaciones de los beneficiarios.

12.1. La aceptacion del contrato por parte del beneficiario implicara el
cumplimiento de todas las normas fijadas en esta convocatoria, y de forma
especifica:
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a) Entregar la documentacion de aceptacion y alta del contrato que se requiera
en la Resolucién de concesién y en los plazos que en la misma se establezcan.
Si algun adjudicatario no entregase la documentacién en el plazo establecido se
entendera que renuncia al contrato y causara baja.

b) En cualquier caso los beneficiarios tendran que estar matriculados a tiempo
completo en un programa de doctorado de la Escuela Internacional de Doctorado
de la URJC en el momento de la formalizacion del contrato de trabajo.

¢) Incorporarse al departamento de aplicacion del contrato en el plazo
establecido en la Resolucion de concesién. Si algun adjudicatario no se
incorporase a su departamento de destino en el plazo sefialado o no lo
acreditase en el plazo establecido se entendera que renuncia al contrato y
causard baja. El adjudicatario respondera de los perjuicios derivados de
cualquier coste de cotizacion y recargos a la Seguridad Social que se pudieran
imponer por este incumplimiento.

d) Cumplir con aprovechamiento el plan de trabajo presentado en el proyecto de
investigacion, debiendo ajustarse a las normas propias del departamento donde
éste haya de realizarse, con dedicacion exclusiva a dicha funcién.

e) Permanecer en el departamento de aplicacién del contrato, siendo necesario
para cualquier cambio de director o proyecto de investigacion, o ausencia
temporal para realizar desplazamientos a otros centros de investigacion por
parte del beneficiario, autorizacion del Vicerrectorado de Profesorado. En ningin
caso se autorizardn cambios de director o proyecto de investigacion durante el
primer afio de vigencia del contrato.

f) Matricularse, a tiempo completo, todos los cursos académicos durante la
vigencia del contrato, en el correspondiente programa de doctorado que ha dado
origen al mismo.

g) Comunicar por Registro al Vicerrectorado de Profesorado, con al menos 10
dias héabiles de antelacién, la fecha que se le asigne para la lectura y defensa de
la tesis, asi como comunicar de manera inmediata el resultado de esta reflejado
en el acta correspondiente. Esta comunicacion debera realizarse en todo caso el
mismo dia o el inmediato posterior. El incumplimiento de este plazo conllevara la
pérdida del derecho a la formalizacion de la adenda por el periodo POP y el cese
inmediato en el contrato predoctoral con fecha de efectos del dia de lectura y
defensa de la tesis pudiendo la Universidad iniciar los tramites de reclamacion
de cantidades indebidas.

h) Hacer referencia a la financiacién recibida segun se indica en la Orden de
30/12/2022 de la Agencia Estatal de Investigacion en las publicaciones y otros
resultados que puedan derivarse de las actividades e investigacion realizadas
durante el periodo de vigencia del contrato.

i) Obtener una evaluacion positiva de su actividad investigadora predoctoral en
el informe de la Comision Académica del Programa de Doctorado, asi como del
departamento en el que esté adscrito, en cada curso académico. En el caso de
que esta evaluacion sea desfavorable podrd ser resuelto el contrato. No
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obstante, la renovacion del contrato requerira, en todo caso, informe favorable
del Vicerrectorado de Profesorado.

Con la presentacion de la solicitud a esta convocatoria, los interesados autorizan
expresamente a que el Vicerrectorado de Profesorado recabe de oficio la
informacién sobre esta evaluacion.

j) Para todo lo referido al seguimiento cientifico-técnico se estara a lo indicado al
respecto en la Orden de 30/12/2022 de la Agencia Estatal de Investigacion

12.2. El incumplimiento de las normas fijadas en esta convocatoria podra dar
lugar a la revocacion de la concesion y a la obligacion de reintegrar la cuantia
correspondiente.

13. Colaboracién docente.

El Vicerrector de Profesorado podrd autorizar a los beneficiarios a realizar
colaboraciones en tareas docentes de un departamento universitario, con fines
formativos y de promocion. Sélo se autorizard la colaboracién en titulaciones de
Grado sin que, en ningun caso, el beneficiario de la ayuda pueda ser responsable
o coordinador de una asignatura, ni formar parte de tribunales o firmar actas.

14. Desarrollo de la convocatoria.

Se autoriza al Vicerrector de Profesorado para que, en el ambito de sus
competencias, pueda dictar las instrucciones necesarias para la ejecucion y
desarrollo de lo establecido en la presente convocatoria, asi como para resolver
las dudas que ofrezca su cumplimiento.

Para todo lo no indicado expresamente en esta convocatoria se estara a lo
regulado en la Orden de 30/12/2022 de la Agencia Estatal de Investigacién por
la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el afio 2022 del
procedimiento de concesion de ayudas a «Proyectos de Generacidon de
Conocimiento» y a actuaciones para la formacidon de personal investigador
predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacién 2021-2023.

15. Norma final.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacion. No obstante, sin perjuicio de que se
pueda ejercitar cualquier otro que se estime procedente, puede optarse por
interponer recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad Rey Juan
Carlos en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion,
en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo
anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente o se haya
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producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto,
conforme a lo previsto en los articulos conforme a lo previsto en los articulos 112,
123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR
Fdo. Javier Ramos

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

RAMOS LOPEZ FRANCISCO JAVIER

11-01-2024 17:11:31

Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles
Universidad Rey Juan Carlos

Péagina: 13 /16




i yTj RaMveX
Verificacion codigo: https://sede.urjc.es/verifica

| D DOCUMENTO

Universidad
Rey Juan Carlos

ANEXO|

CONVOCATORIA DE PLAZAS PREDOCTORALES

RELACION DE AYUDAS PROPUESTAS PARA FINANCIACION PROYECTOS DE
GENERACION DE CONOCIMIENTO (Convocatoria 2022) Y FORMACION DE
INVESTIGADORES PREDOCTORALES

Referencia AEI Departamento URJC IP1 Proyecto

PID-2022-139551NB-100 Teoria de la Sefial y|Jesls Mara Gonzélez
Comunicaciones y Sistemas | Barahona
Telematicos y Computacién
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CONVOCATORIA DE PLAZAS PREDOCTORALES

3 DEPARTAMENTO: Teoria de la Sefial y Comunicaciones y Sistemas Telematicos y
s Computacion
>
E: N°DE PLAZAS: 1, Acceso general
% REFERENCIA
g g CONVOCATORIA: C2FPI2023
€3 REFERENCIA
5E PLAZA: C2FPI2023-001
o} é’ CATEGORIA: Contrato Predoctoral.
E g VINCULACION:  Proyecto PID2022-139551NB-100
g g PERFIL: Ingenieria de software
o § TITULACION: Licenciado, Graduado + Master.

DEDICACION: Tiempo Completo

PROPUESTA DE COMISION DE SELECCION

Conforme al art. 124 de los Estatutos de la URJC, el Departamento formula la siguiente propuesta
de Comision de Seleccion para lafs plazals:

COMISION TITULAR
Presidente: Carlos E. Cuesta Quintero, Vicerrector de Profesorado
Secretario: Jesus M. Gonzalez Barahona

Vocal 1: Francisco Gortézar Bellas
Vocal 2; Gregorio Robles Martinez
Vocal 3 Ana Belén Miquel Burgos
COMISION SUPLENTE
Secretario: Michel Maes Bermejo
Vocal 1. Micael Gallego Carrillo
Vocal 2: Francisco Martin Rico
Vocal 3: Ina Paz Gil
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ANEXO II

BAREMO PARA EVALUACION TURNO GENERAL Y TURNO DE
DISCAPACITADOS

1. Los méritos se valoraran en la fecha de cierre del plazo de presentacion de
solicitudes.

El proceso de evaluacién, segun indica la Orden de 30/12/2022 de la Agencia
Estatal de Investigacion, debera atenerse a los siguientes criterios y subcriterios

Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a (hasta 50
puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara
el expediente académico y otros méritos curriculares del candidato/a, asi como
la adecuacién de los mismos a las tareas a realizar en funcion de la formacion y
experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacién (hasta 5 puntos). Se valorara la
relevancia y el impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del
candidato/a en centros nacionales e internacionales y/o en el sector industrial,
atendiendo al prestigio de la entidad de recepcion de la estancia y a la actividad
desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacion a
desarrollar (hasta 50 puntos). Se valorara la adecuacion del candidato/a al
programa, proyecto o actividades de investigacion a desarrollar en funcion de su
formacion y experiencia previas. Para ello, se tendra en cuenta el valor afiadido
que la realizacion del proyecto representard para su carrera investigadora, asi
como el valor aportado al centro y al equipo receptor.
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